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1. DATOS GENERALES 

Acta de reunión No. 

Fecha de reunión: 07 de abril 2026 Sitio de reunión: Teams 

Hora: 2:00 PM  Convoca: Grupo de Asistencia Técnica Territorial – GATT, 
Ministerio del Trabajo 

Tema: Sesión De Transferencia Metodológica Encuentros Por La Gobernanza Y El Trabajo Decente 

Objetivo: Participar en la sesión de transferencia metodológica de los Encuentros por la Gobernanza y el Trabajo 
Decente, con el fin de fortalecer las capacidades técnicas para la implementación de estrategias de 
articulación territorial, diálogo social y promoción del trabajo digno y decente. 

2. PARTICIPANTES1 

Asistente Cargo 

3. AGENDA DE REUNIÓN 

1. Contextualización de los Encuentros por la Gobernanza y el Trabajo Decente. 

2. Presentación de la metodología de implementación. 

3. Socialización de experiencias y buenas prácticas territoriales. 

4. Lineamientos para la articulación interinstitucional. 

5. Espacio de preguntas y cierre. 

4. REVISIÓN DE ACTIVIDADES PENDIENTES 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

No quedaron actividades pendientes NA NA 
 
 
 
 
 

5. DESARROLLO DE LA AGENDA 

Durante la sesión se llevó a cabo la transferencia metodológica de los Encuentros por la Gobernanza y el Trabajo Decente, 
destacando su importancia como estrategia para fortalecer el diálogo social y la articulación institucional en los territorios. 

Se socializaron los lineamientos metodológicos que orientan la planeación, desarrollo y seguimiento de estos encuentros, resaltando 
su enfoque participativo e incluyente, así como su contribución a la construcción de agendas territoriales en materia de empleo y 
trabajo digno. 

Asimismo, se compartieron experiencias y buenas prácticas que han permitido fortalecer la gobernanza laboral en distintos 
territorios, promoviendo la participación de actores institucionales, sector productivo y organizaciones sociales. 

El espacio permitió resolver inquietudes y brindar herramientas prácticas para la implementación de estos encuentros en los 
territorios, consolidándolos como escenarios clave para la concertación y el fortalecimiento de políticas públicas laborales. 
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 6. ACTIVIDADES A REALIZAR 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

Socializar la metodología de los encuentros en el 
territorio. 

Carolina Botero - GATT Abril 

Promover la articulación con actores 
institucionales y sociales. 

Carolina Botero - GATT Abril 

Planificar la implementación de los encuentros en 
el departamento. 

Carolina Botero - GATT Abril 

Realizar seguimiento a las acciones derivadas de 
estos espacios. 

Carolina Botero - GATT Abril 

 


